
２０２２年度 ２０２３年度 ２０２４年度 ２０２５年度

68.3% 73.6% 73.3% 71.7%

92.2% 95.3% 85.8% 89.1%

52.2% 45.3% 52.3% 55.1%

２０２２年度 ２０２３年度 ２０２４年度 ２０２５年度

9.7% 5.7% 9.0% 9.3%

12.4% 6.2% 7.2%

43.2% 37.4% 38.8% 37.9%

36.1% 31.0% 32.3% 31.9%

２０２２年度 ２０２３年度 ２０２４年度 ２０２５年度

１７年 ２０年 ２１年 ２２年

１７年 ２２年 ２３年 ２４年

１３年 １４年 １８年

１０年 １１年 １２年

５年 ５年 ６年 ８年

４年 ３年 ４年 ６年

　(女性）

　(男性）

　(女性）

　(男性）

地域限定正社員

　(女性）

　(男性）

パート・アルバイト

社員

①　男女別賃金比率

正社員

地域限定正社員

パート・アルバイト

全労働者

②　労働者に占める女性労働者の割合

正社員

地域限定正社員

パート・アルバイト

全労働者

③　男女の平均勤続勤務年数の差異

女性の活躍に関する情報公表について

株 式 会 社 う か い や 令 和 ８ 年 ６ 月

テ ー マ

全従業員の働きやすさの実現のために、女性が活躍できる職場環境の整備を目指して！


